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Graduate Survey Network approach

• Financed by BMBF (3 years)
• Research and practice
• Comparing universities
• Cooperation from 30-40 national universities
• Support by INCHER
• Interpretation by practice and research
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Goals

• Support of universities by introduction of 
continuous graduate surveys

• Embedding graduate surveys in quality development
• Consideration of specific interests of universities
• Development of questionnaires and handbooks
• Elaboration of anonymized data sets
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Comparability

• Common core questionnaire
• For all participating universities
• Pretest and enhancement

• Adaption and enhancement to
• University
• Study Programme
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Comparability

• Retrospective assessment of studies
• Study process
• Kind of work
• Description of employment
• Economic sector
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Methods: Workshops

• Kick-off workshop for each university
• Regional workshops: design, questionnaires, 

analysis and interpretation
• Central workshops (Kassel)
• National meetings
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Technical support by INCHER

• Online questionnaire
• Layout of questionnaire
• Data import (scanner)
• Editing of data (plausibility, corrections)
• Documentation of data
• Deliverance of data (eg SPSS)
• Volume of data
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Allocations/ supply from Universities

• Support and interest from University administration
• Allocation of resources (staff, printing)
• Responsible coordinator of project 
• Organization of University specific workshops
• Financial support of general project costs
(approx. 5000 Euro/Year)
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3.2 Übersicht zu potentiellen Einflußfaktoren beruflichen Erfolges

Quelle: eigene Darstellung, angelehnt an Krempkow/ Pastohr/ Popp2004

Ausgangssituation Ergebnisse der 
Hochschulbildung

Studienverlauf

H 6: Fächergruppenwahl
H 7: Praktische Erfahrungen 
H 8: Fachwechsel
H 9: Auslandsaufenth

altH 10a:Nebentätigkeit 
H 10b: Tätigkeit als 

studentische Hilfskraft
H 11:Studienbedingungen
H 12:Rahmenbedingungen 

des Studiums an der TU 
Dresden

H 13: Lehrqualität
H 14:Zeitverlust im Studium
H 15:Vermissen bestimmter 

Studienangebote

Prozess der Hochschulbildung

Studienergebnisse

H 16: Studiendauer
H 17: Berufseintrittsalter
H 18: Abschlussnote
H 19:Zusatzqualifikationen
H 20: berufliche und 

soziale Kompetenzen 

Persönliche Situation 
bei Beginn des 
Studiums

H 1: Abiturnote
H 2: Berufs(vor)-

bildung, 
H 3: Studienein-

trittsalter
H 4: Geschlecht
H 5: soziale 

Herkunft 

Aktuelle persönliche 
Situation zum Zeitpunkt 

der Befragung

H 25: Partnerstatus
H 26: Kinder
H 27: berufliche und 

private Orientierungen
und Zukunftspläne

Berufseinstieg und 
Berufsverlauf

H 21: berufliche und 
soziale 
Anforderungen

H 22:Zusatzqualifikation / 
Weiterbildung

H 23:Nutzung persönlicher 
Beziehungen und 
Kontakte

H 24:Schwierigkeiten bei 
der Stellensuche

Berufserfolg der Absolventen

Einkommen 
berufliche Zufriedenheit
Ausbildungsadäquanzder Be-

schäftigung
Suchdauer (Berufseinstieg)
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